
【公募】 

公衆衛生学・疫学および医学における基礎科目担当 

公開開始日 2017 年 11 月 20 日 

求人件名 看護医療学部専任教員（公衆衛生学・疫学および医学における基礎科目担当）募集 

機関名 慶應義塾大学 

機関または部署URL http://www.nmc.keio.ac.jp/ 

部署名 看護医療学部 

求人内容 [機関の説明] 

慶應義塾の建学精神にある「躬行実践を以って全社会の先導者たらん」とする理念に

基づき、看護医療における実践をもって先導できる能力を備えた人材を育成することを

目的としている。 社会からのニーズに対応し教育カリキュラム改正を進め、現在は次の

ような教育目標を定めている。すなわち、「生命・人間尊重の精神の涵養と看護の判断

能力、問題解決能力、実践力の養成」、 「看護活動の創造と保健・医療・福祉の発展、

および、看護学の体系化を図り、他の学問分野と相互交流して実学としての看護の発展

に寄与する人材の育成」を教育目標としている。 

 

 [研究・教育分野] 

公衆衛生学・疫学分野および医学における基礎科目担当 

 

[仕事内容] 

担当科目： 公衆衛生学・疫学分野（保健統計学、疫学、データサイエンス、健康論、環

境論）を主担当とし、その他、薬理学、生化学、栄養学など医学における基礎科目を一

部担当する。 

その他の業務内容：看護医療学部・大学院健康マネジメント研究科運営業務および全

学の各種委員会委員、諸会議出席等 

 

[勤務地住所] 

〒252-0883  

神奈川県藤沢市遠藤4411 

その他、信濃町キャンパス(東京都新宿区信濃町35) 

 

[募集人員] 

教授もしくは准教授 1 名 

 

[着任時期] 

2019 年4 月1 日 

職種 教授もしくは准教授 

勤務形態 常勤（任期なし） 

応募資格 ＜教授＞下記のいずれかの要件を満たし、教育・研究上の能力があると認められる者 

1）博士の学位（外国において授与されたこれに相当する学位を含む）を有し、研究上の



業績を有する者 

2）研究上の業績が前号の者に準ずると認められる者 

3）大学において教授の経歴のある者 

4）大学において准教授／助教授の経歴があり、教育研究上の業績があると認められる 

者 

5）専攻分野について、特に優れた知識・経験を有する者  

＜准教授＞下記のいずれかの要件を満たし、教育・研究上の能力があると認められる

者 

1)本応募資格における＜教授＞の要件を満たすことのできる者 

2)大学において准教授/助教授又は専任講師の経験のある者 

3)大学において 3 年以上助教/助手又はこれに準する職員としての経験がある者 

4)修士の学位(外国において授与されたこれに相当する学位を含む)を有する者 

5)研究所、試験所、調査所等に 5 年以上在職し、研究上の業績があると認められる者 

6)専攻分野について、優れた知識及び経験を有する者 

待遇 給与は慶應義塾の規定により決定 

社会保険加入、通勤交通費補助 

募集期間 2017 年11 月27 日〜2018 年2 月28 日（必着） 

応募・選考・連絡先 [提出書類] 

1)個人調書 (履歴書、教育研究業績書を含む、住所、電話番号、e-mail アドレスを記載

し、写真を添付すること) 

2)主要研究業績別刷 5 編  

3)公的研究資金などの研究費取得履歴 

4)教育の実績と今後の抱負(2,000 字程度) 

5)推薦書（1 通） （推薦者自身による厳封） 

※ 1） 3） 4） 5）については、A4 片面印刷とすること 

 

[選考内容] 

書類選考および面接（模擬授業等のプレゼンテーションを含む） 

 

[提出先] 

〒252-0883  

神奈川県藤沢市遠藤4411 

慶應義塾大学湘南藤沢事務室 看護医療学部担当宛に郵送 

（封筒表面に公衆衛生学、疫学分野教員応募書類在中と朱筆し、書留で送付すること） 

※応募書類は返却しません。 

※個人情報保護法令に基づき、応募者の個人情報は審査以外の目的には使用しませ

ん。 

※面接や模擬授業のために来学いただきますが、その際の交通費等は支弁しません。 

 

 



[連絡先]  

〒252-0883  

神奈川県藤沢市遠藤4411 

慶應義塾大学湘南藤沢事務室 看護医療学部担当 人事係 山崎 

e-mail: nmc-staff@adst.keio.ac.jp 

電話番号：0466-49-6200 

（12/28～1/8 は事務室一斉休暇、1/10 は休日により閉室） 

 


